
 
 

План работы «Школы молодого педагога» на 2023-2024 учебный год 

Цель: повышение профессиональной компетентности молодых 

педагогов в области теории и практики дошкольного образования.  

Задачи: 

1. удовлетворить потребность педагогов в непрерывном 

образовании и оказать им помощь в преодолении различных 

затруднений; 

2. способствовать формированию индивидуального стиля 

творческой деятельности педагогов. 

№ Мероприятие Ответственный Сроки 

1.  Назначение наставников к молодым 

педагогам 

Сиямкина И.С., 

зам.зав по ВМР 

Сентябрь 

2.  Индивидуальное консультирование 

по запросам молодых педагогов 

Сиямкина И.С., 

зам.зав по ВМР, 

В течении года 



специалисты 

ДОУ 

3.  Взаимное посещение ОД и детских 

видов деятельности 

Наставники В течении года 

4.  Анкетирование педагогов 

«Основные проблемы молодого 

педагога». 

Круглый стол - обсуждение 

проблемы, поиск их решения. 

Сиямкина И.С., 

зам.зав по ВМР 

Сентябрь, 

октябрь 

5.  Консультация «Изучаем ФГОС ДО 

и ООП «Вдохновение», ФОП ДО. 

Сиямкина И.С., 

зам.зав по ВМР 

Ноябрь  

6.  Консультация «Игра и развитие 

личности дошкольника». 

Педагог-

психолог 

Январь 

7.  Практикум «Что такое проектная 

деятельность» 

Сиямкина И.С., 

зам.зав по ВМР 

Март 

8.  Презентация достижений молодого 

педагога «Мои находки» 

Молодые 

педагоги 

Май 

 

 


